
LAS MOTIVACIONES INTRÍNSECAS Y EXTRÍNSECAS

RECUERDA QUE 
o una motivación intrínseca es una razón o deseo   

de hacer algo que viene del interior de una persona.

o una motivación extrínseca es una razón o deseo de hacer 
algo que viene de alguien o algo externo a una persona.

2.4 FAMILIA 
¡CONEXIÓN!

PARA LOS FAMILIARES:
Su hijo está aprendiendo acerca de las 

motivaciones. En clase, él o ella aprendió la 

diferencia entre motivaciones intrínsecas 

y extrínsecas. Para ayudarlo a él o ella a 

aprender más acerca de las motivaciones, 

mantenga una conversación con su hijo acerca 

de qué lo motiva a usted para cumplir con 

las responsabilidades en la casa, la escuela, 

un trabajo o cualquier otra que tenga. Por 

ejemplo, una motivación extrínseca para 

hacer un trabajo bien podría ser obtener 

un aumento o un ascenso. Una motivación 

intrínseca para hacer bien un trabajo podría 

ser porque cuando trabaja duro se siente 

contento y orgulloso de usted mismo. 

Escribe tus motivaciones intrínsecas dentro de la ilustración y 
las motivaciones extrínsecas fuera de la ilustración.

¿Qué te 
motiva? 

¡HAGÁMOSLO!

Mantén una 
conversación con tus 

familiares acerca de qué 
los motiva para hacer 

las cosas bien en sus 
empleos, en la escuela y 

en la casa. Asegúrate 
de hablar acerca de 
cuáles motivaciones 

son intrínsecas 
y cuáles son 

extrínsecas.  

Motivación intrínseca:
una razón o deseo de 
hacer algo que viene del 
interior de una persona

Motivación extrínseca:

una razón o deseo de hacer algo 

que viene de alguien o algo 

externo a una persona.

Tus pensamientos

Tus deseos 
y sueños

Tus valores

Tus sentimientos

Premios

Expectativas de 
los familiares, 
amigos, maestras 
y otros

Recompensas

Consecuencias

Calificaciones
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